
 

 

 

 

階層別 コース名  

 若手社員向け  「若手社員が知るべきマナーとコンプライアンスの基本」  

 中堅社員向け 「中堅社員が実践すべきコンプライアンスと部下指導」  

 管理職向け 「管理職の役割とコンプライアンス推進手法」  

 役員向け 「企業倫理・コンプライアンス重視の経営の要諦」  

テーマ別 コース名  

 企業倫理・ 

コンプライアンス 

「企業倫理・コンプライアンス基礎コース」  

「事例演習 コンプライアンス力強化コース」 募集中 

「コンプラ問題発覚後の有効なダメージコントロール」  

 不正防止 「不正の原因、兆候と不正防止の着眼点」  

 ハラスメント対策 「ハラスメントの核心と有効な対策」 募集中 

職種別 コース名  

 コンプラ部門向け 
「管理職を中核としたコンプライアンス態勢の構築」 募集中 

「ヘルプライン・内部通報システムを機能させる手法」  

 営業部門向け 「営業担当者が実践すべきコンプライアンス」 募集中 

 内部監査部門向け 「コンプライアンス態勢の有効性を高める内部監査」  

リスク管理 コース名  

 リスク管理入門 「リスク管理態勢 基礎コース」  

 リスクアセスメント 「リスクアセスメント手法と実践的活用方法」  

 リスクの計量化 「リスク種別に応じたリスク計量化の方法」  

 財務リスク管理 「財務リスク管理の高度化手法」  
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